
Auszubildender Kauffrau / Kaufmann (m/w/d) für Digitalisierungsmanagement

Sind Sie motiviert, zuverlässig und suchen eine Ausbildung mit hervorragenden Zukunftsaussichten? Sie
arbeiten gerne mit Zahlen und sind ein echtes Organisationstalent? Sie sind kommunikativ, teamfähig und
habe eine hohe Lern-  und Einsatzbereitschaft?  Dann sind Sie  die/der  richtige Auszubildende zum/zur
Kauffrau / Kaufmann für Digitalisierungsmanagement.

Ihr Profil:
• Gute mathematische Kenntnisse und gute organisatorische Fähigkeiten 
• Interesse an Softwareentwicklung und an informationstechnischen Zusammenhängen
• Hohes Engagement und analytisches Denken
• Sehr guter Realschulabschluss oder Abitur

Was bieten wir?

• Kollegiales Miteinander auf Augenhöhe
• Platz für Fragen und eine persönliche und fachliche Weiterentwicklung
• Ein hohes Maß an Eigenverantwortlichkeit und die Chance bei grundlegenden Entscheidungen

mitzuwirken

Wenn Sie sich gerne in einem aufstrebenden und sympathischen Team weiterentwickeln möchten, dann
sind Sie die/der Richtige für uns. Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung ausschließlich per
Email an job@netfutura.de!
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